
                                                                                          
 
 
 

   

 

RAPPORT ANNUEL COMITÉ LEO 2024-2025 

Kristof De Roy   district A 

Jasmin Kemps   district B 

Julie De Coninck   Présidente nat. Leo’s 

Peter Cuyckens   Président 

 

Voici, comme demandé, un bref aperçu des activités du comité national LEO.   

Onze commissie vergadert ca. elke zes weken. 

Notre comité se réunit environ toutes les six semaines. 

Nous y évaluons en permanence la situation des différents clubs leo, ce qui se passe au sein 

des clubs, les préoccupations et les besoins, mais aussi ce qui est amusant et stimulant. 

Nous examinons également les programmes des différentes activités afin de maximiser notre 

participation. Par exemple, en tant que conseillers Léo, nous essayons d'être présents aux 

réunions nationales et de district autant que possible afin de rester au courant et de savoir ce 

qui se passe réellement parmi les Léos. Nous essayons également d'exprimer notre intérêt et 

notre sympathie pour chaque district lors de diverses collectes de fonds. 

Que faisons-nous concrètement en tant que conseillers Leo? 

a) Par le biais des réunions de zone et de district, nous essayons de faire comprendre au plus 

grand nombre possible de présidents de club et de responsables leo ou de jeunes que les 

clubs leo existent et pourquoi ils sont si importants pour notre organisation. Ce n'est pas 

facile car de nombreux lions ne connaissent pas encore le phénomène leo et ne s'y 

intéressent que très peu (le sentiment de cocon de son propre club prévaut dans de 

nombreux cas). 

b) Nous essayons d'encourager les conseillers Léo des clubs à rester en contact régulier avec 

leur club parrain pour savoir ce qui se passe et pour garder les lignes de communication 

ouvertes. 

c) Nous demandons toujours que toute l'histoire Léo soit présentée de manière positive aux 

autres Lions afin de promouvoir la sympathie et le sens plus large de l'organisation. 

d) Nous veillons à ce que chacun n'apparaisse pas comme trop pédant ou condescendant. 

e) Nous encourageons autant que possible la présence des Lions aux activités des Leo et vice 

versa.  

f) Nous essayons de motiver le plus grand nombre possible de Lions clubs à créer des Leo 

clubs. 

Nous pensons que c'est nous, les Lions, qui devons donner l'impulsion nécessaire à la 

création d'un nouveau Leo club. La création d'un nouveau Leo club n'est pas très difficile; 

il suffit de transmettre l'intérêt d'un ou plusieurs Lions à leurs enfants, petits-enfants ou 



                                                                                          
 
 
 

   

 

autres personnes en âge de le faire et de les guider. En un rien de temps, un nouveau Léo 

club peut voir le jour.  

g) Les conseillers Leo doivent également veiller, dans la mesure du possible, à assurer une 

succession naturelle au sein de chaque Leo club. Chaque année, nous transmettons ce 

message à toutes les réunions de club, de district et nationales car nous constatons que le 

recrutement au sein d'un Leo club en particulier est d'une importance primordiale étant 

donné la durée de la carrière limitée d'un Leo. 

  

Leo to Lion 

Un certain nombre de problèmes ont déjà été soulignés en détail dans le dernier rapport 

annuel: 

a) La durée de vie des Leo est limitée. 

b) Priorités différentes à l'âge de 30 ans. 

c) Différences d'âge entre les Leo et les Lions. 

d) Implications financières. 

e) Problème de genre (sexe);  

À l'âge de la retraite, un Leo peut être invité à rejoindre un Lions club existant. Cela implique 

très clairement que nous, en tant que Lions, devrions également être ouverts à cette possibilité 

et suivre l'évolution au sein des Lions. 

Deuxièmement, depuis l'année dernière, nous avons créé une liste d'anciens Leo et de Leo en 

fin de carrière. Nous voulons donc les répertorier pour les regrouper géographiquement et les 

accueillir dans un club de branche afin de les affilier plus tard à un nouveau Lions club mixte. 

Cette conclusion nous semble la plus évidente et c'est sur elle que nous nous concentrons. 

Partenariat égal : Les Lions et les Leo sont des partenaires égaux dans l'histoire des Lions. Non 

seulement dans l'esprit, mais aussi dans l'exécution. 

Concrètement, cela signifie que chaque fois qu'un logo Lions est affiché quelque part, le logo 

Leo doit être placé à côté. 

 

Forum et marque : notre organisation a besoin de visibilité et de reconnaissance. En tant que 

conseillers Leo, nous demandons depuis plusieurs années à tous les Leo de faire connaître non 

seulement nos causes sociales, mais aussi notre organisation en tant que nom de marque. Ce 

n'est qu'au cours des deux dernières années que les Leo ont bénéficié d'un forum lors des 

conventions nationales afin de réveiller nos Lions. 

 

 

Peter Cuyckens 

Leo Advisor MD112 


